Lesefassung

Satzung Uber den Dienst in der Freiwilligen Feuerwar der Stadt Bitterfeld

Zur Regelung der Angelegenheiten der Freiwillifenerwehr der Stadt Bitterfeld wird gemaf 8§ , fds
Brandschutz- und Hilfeleistungsgesetzes des Lafidelsen-Anhalt (Brandschutzgesetz - BrSchG) vom
06.07.94 (GVBI. LSA S. 786) i.V.m. den 88 5, 6,3 Gemeindeordnung fur das Land Sachsen-Anhalt vom
05.10.93 (GVBI. LSA S. 568), der Laufbahnverordntiingdie Freiwilligen Feuerwehren (LVO-FF) vom
02.09.1996 (GVBI. LSA Nr. 33/96) und der Verordniiger die Mindeststarke und -ausristung der Frigei
Feuerwehren (MindAusrVO-FF) vom 09.09.1996 (GVBBA_34/96), in der zurzeit glltigen Fassung, folgend
Satzung beschlossen:
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§1
Errichtung der Feuerwehr

Die Stadt Bitterfeld errichtet und betreibt zurdgligung ihrer Aufgaben auf dem Gebiet des Brandgebwnd
der Hilfeleistungen, unter Beachtung ihrer teridtem Besonderheiten, eine Freiwillige Feuerwehr mi
Schwerpunktausstattung gemanr 8§ 2 u. 8 BrSchGribintung mit 8 3 (3) MindAusrVO-FF.

§2
Aufgaben der Feuerwehr

(1) Die Aufgaben der Feuerwehr umfassen gemaf &StHgs LSA:

- Bekdmpfung von Schaden aus Feuern (Branden),

- Hilfeleistungen bei Ungliicksfallen, bei Notstangdie durch Naturereignisse,
Explosionen oder &hnliche Ereignisse verursaenten,

- Mitwirkung im Katastrophenschutz und bei Notstémd

- Mitwirkung in der Feuerwehrbereitschaft (Kreistibereitschaft),

- Gestellung von Brandsicherheitswachen.
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Diese Aufzahlung ist beispielhaft und nicht abse®dind. Sie richtet sich nach den Aufgaben der Geleei
hinsichtlich des vorbeugenden beziehungsweise alewdbn Brandschutzes und der Hilfeleistung.

(2) Die Feuerwehr kann dartiber hinaus mit Zustimges Tragers der Feuerwehr zu anderen Dienstigisitu
in Anspruch genommen werden, wenn dadurch ihreaEibgsreitschaft nicht beeintrachtigt wird. Sichalexr
ergebende Anspriiche auf Erstattung von Aufwendubtghen davon unberthrt. Diese
Entschadigungsanspriiche werden in den §§ 10 Edigthmgsanspriche, 22 Kostenersatz und 27
Schadensersatz und Entschadigung BrSchG LSA géregel

8§83
Skitur der Feuerwehr

(1) Die Feuerwehr gliedert sich in:
- aktive Mitglieder

- Jugendfeuerwehr

- Alters- u. Ehrenabteilung.

(2) Die Abteilung der aktiven Mitglieder gliedeitk in Loschgruppen und Léschzige.

(3) Die Leitungsstruktur ist im Strukturplan fedtg.

§4
Aufnahme als Angehdriger der Feuerwehr

(1) Antréage zur Aufnahme als Angehoriger der Feedrvsind an den Trager der Feuerwehr, die Stathriitd,
zu richten. Nach Anhérung des Stadtwehrleiters 2Aufmnahmeantrag wird Gber die Aufnahme des Bewerloers
die Feuerwehr entschieden. Die gesundheitlicheugigrist Voraussetzung.

(2) Die Bewerber haben vor der Aufnahme in diewitkge Feuerwehr in der Dienstversammlung vor den
aktiven Kréften zu erklaren, dass sie die mit degéhorigkeit zur Feuerwehr verbundenen Aufgaben und
Pflichten freiwillig tUbernehmen und diese nach bedtraften erfullen werden (Verpflichtung).

(3) In die Jugendfeuerwehr kdnnen mit schriftlichemverstandnis der/des Erziehungsberechtigten d&iner
der Stadt Bitterfeld ab vollendetem 10. Lebensgligenommen werden, soweit sie die kdrperlichegeistige
Eignung zur Teilnahme am Dienstgeschehen der Jimesrivehr aufweisen. Die Bestatigung der Aufnahme i
die Jugendfeuerwehr obliegt dem Trager der Feuerkgtkann dieses Recht dem Stadtwehrleiter Ulzgrtra

85
Dienst in der Feuerwehr

(1) Der Dienst in der Feuerwehr erfolgt auf der iglage eines vom Stadtwehrleiter zu erarbeitendenvam
Trager der Feuerwehr zu bestatigenden Dienstpl@erDienstplan der Jugendfeuerwehr wird vom
Jugendfeuerwehrwart erstellt und bedarf ebenfalitsB@statigung durch den Trager der Feuerwehr.

(2) Dem in der Abteilung der aktiven Mitglieder gghommenen Angehdrigen der Feuerwehr wird durch den
Trager der Feuerwehr nach Anhérung des Stadtwageails Feuerwehrmann-Anwarter beziehungsweise
Feuerwehrfrau-Anwarter und bei einer erfolgreichesdthlossenen Grundausbildung als Truppfrau
beziehungsweise -mann der Dienstgrad Feuerwehr&aiehungsweise -mann verliehen.

(3) Angehdrige der Jugendfeuerwehr kénnen nach enfielgreich abgeschlossenen Grundausbildung zu
Ubungen herangezogen werden.

Der Einsatzdienst ist gemaf § 9 (1) BrSchG LSAe d8. Lebensjahr und entsprechender Eignung auf de
Grundlage der arbeitsmedizinischen und Unfallvarhgsvorschriften erlaubt.

(4) Als Dienst in der Feuerwehr gilt:
- Lésung von Einsatz- u. Aushildungsaufgaben,
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- Mitwirkung an MaRnahmen des vorbeugenden Brandgeh, z.B. Brandsicherheitswachen,

Brandschutzberatungen,

- Teilnahme an Dienstberatungen und Ausbildungssataitungen auf Stadt-, Landkreis-,
Regierungsbezirks- und Landesebene,

-Teilnahme an Veranstaltungen, die im Dienstplagr @ds Zusatz ausgewiesen sind oder im Interesrse d

Feuerwehr erfolgen,

- Einbeziehung in die Beschaffung der erforderlicAaisristung der Feuerwehr durch die Stadtverwgltun

(5) Als Dienst in der Feuerwehr gilt nicht die Bétging eines Angehorigen der Freiwilligen Feuerwebr
Stadt Bitterfeld am Vereinsleben oder anderer éssengemeinschaften, die keine Brandschutzaufgaben
erfullen haben.

§6
Hauptberuflich tatige Einsatzkrafte der Feuerwehr

(1) Die Planung und Bestellung hauptberuflich gttiginsatzkrafte der Feuerwehr ist Bestandteil der
Stellenplanung fur Dienstkrafte der Stadt Bitteifehd unterliegt der Bewilligung durch den Stadtrat

(2) Die bewilligten Stellen der hauptberuflich ¢gth Einsatzkréfte der Feuerwehr sollen vorrangigiufgaben
des Ressorts Brandschutz und Hilfeleistungen befags

Ihnen konnen Aufgaben der Planung, Beschaffunguerd/altung der erforderlichen Materialien der Fevedr
Ubertragen werden.

87
eitung der Feuerwehr (Wehrleitung)

(1) Die Feuerwehr der Stadt Bitterfeld wird dur@ndstadtwehrleiter geleitet.

Der Trager der Feuerwehr hat dem StadtwehrleiteBgtiufung in sein Amt die sich aus der Geschaftsilang
und Geschéaftsordnung der Stadtverwaltung ergebesrdemierlichen Befugnisse zuzusprechen und bekannt
machen.

(2) Die Leitung der Feuerwehr besteht aus:
- dem Stadtwehrleiter

- dem 1. Stellvertreter

- dem 2. Stellvertreter

- und 4 Loschzugfuhrern.

(3) Der Stadtwehrleiter kann den Jugendfeuerwetinwat den Sprecher der Alters- und Ehrenabteilumg z
Beratung heranziehen.

(4) Die gewahlten drei Feuerwehr-Interessenvertteteaten die Wehrleitung. Sie haben bei Abstimneung
Stimmrecht.

(5) Bei Abwesenheit des Stadtwehrleiters trittfellvertreter in dessen Befugnisse ein.
(6) Der Jugendfeuerwehrwart leitet die Jugendfeabnaer Stadt Bitterfeld.
§8

Berufung in Funktionen und Wahlfunktionen
(1) Der Stadtwehrleiter und ein Stellvertreter dBetlienstete der Stadt Bitterfeld. Sie sind infiektionen zu
berufen.
Bei den hierfur erforderlichen Ausschreibungsveratist ein Vertreter der Wehrleitung (8 7 AbszQ)
beteiligen. Die Berufung bedarf der mehrheitlicEaistimmung der im 8§ 7 Abs. 2 und Abs. 4 genannten

Personen.

(2) Ein Stellvertreter wird auf Vorschlag der Genusfeuerwehr fur sechs Jahre in das
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Ehrenbeamtenverhéltnis berufen (Eignung und entbprale Qualifikation vorausgesetzt).

(3) Der Jugendfeuerwehrwart wird durch den TragerFeuerwehr berufen. Er muss Mitglied der Freigéih
Feuerwehr Bitterfeld sein.

(4) Als Vertreter der aktiven Mitglieder werden hantsprechenden Vorschlagen 3 Angehdérige
(Kameradinnen/Kameraden) der aktiven Mitgliederraaerwehr-Interessenvertreter fur 4 Jahre gewahlt.
Diese 3 Kameradinnen/Kameraden kénnen vom Stadiitnizu den Wehrleitungsberatungen eingeladen
werden.

(5) Der Sprecher der Alters- und Ehrenabteilunglwivn den Angehdorigen dieser Abteilung der Feuerweh
vorgeschlagen und fiir die Dauer von vier Jahreragéw

(6) Wahlgang

Zum Wahlgang missen mindestens 2/3 der Angehddgefeweiligen Struktureinheit der Feuerwehr anwdse
sein.

Die Wahl erfolgt in geheimer Abstimmung. Als gewddilt, wer mindestens 50 % der Stimmen der anwaesen
Stimmberechtigten auf sich vereinigt. Wird ein gels Ergebnis nicht erreicht, ist ein erneuter Waaing
durchzufiihren. Bei mehreren Kandidaten mit gleiclstimmenanteil sind Stichwahlen nach gleichen
Grundsatzen durchzufiihren.

(7) Nach erfolgtem Wahlgang obliegt es dem Trager&uerwehr, die gewahlten Angehdrigen der Fezlarw
in ihren Funktionen zu bestatigen.
Er kann das Recht auf den Stadtwehrleiter libentrage

(8) Die Abwahl von gewahlten Mitgliedern regelttsiwie folgt:

2/3 der aktiven Feuerwehrkrafte beantragen die Abeimes gewahlten aktiven Feuerwehrmitglieds. dfar
Abwabhl ist dem aktiven Mitglied Gelegenheit zur Riéertigung zu geben.

§9
Geschéaftsgang innerhadler Feuerwehr; spezielle Aufgaben des Stadtwehrlaits

(1) Der Stadtwehrleiter bestimmt den Inhalt und dgklus der Beratung der Wehrleitung.

Er entscheidet auch Uber die Hinzuziehung weitengrehdriger der Feuerwehr und tber die Einladung vo
Gasten. Erforderlich werdende Festlegungen sitbim von Beschliissen mehrheitlich zu fassen. DabtReir
Beschlussfassung haben die im § 7 (2) und (4) digstzung Genannten.

(2) Beschluisse mit grundséatzlichem Inhalt, die feestlegung des Tragers der Feuerwehr dessen iBestjt
bedirfen, sowie andere Festlegungen der Wehrlegtimivon den Funktionstragern gemaf § 7 in ihren
Zustandigkeitsbereichen auszuwerten und durchzrzetz

(3) Der Stadtwehrleiter sichert im Zusammenwirkeéhdan zustandigen Stellvertretern und den
Léschzugfiihrern die Geschéftsleitung in den Lésghmiund -gruppen entsprechend den Erfordernissen.

(4) Der Stadtwehrleiter sichert unter EinbeziehdagMitglieder der Wehrleitung und der Spezialisten
Feuerwehr qualifizierte Zuarbeiten (Mittelanfordegan) im Zusammenhang mit der Planung des Bedadfs u
des Haushaltes der Feuerwehr.

(5) Der Stadtwehrleiter unterstutzt die Bearbeitund Aktualisierung der Einsatzdokumente im Statitgte Er
fordert die Zusammenarbeit mit Unternehmen und \dénmgen in

Bezug auf die Erstellung von Einsatzunterlagenheét bei Brandschutzangelegenheiten.

(6) Der Stadtwehrleiter unterbreitet dem TragerFmrerwehr Vorschlage im Rahmen der Nachbarsclilédtsh
und der Einweisung der Einsatzkréfte.
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§10
Alslung der Angehérigen der Feuerwehr

(1) Die Aus- und Forthildung der Angehdrigen detivan Kréafte und der Ausbildungsdienst der
Jugendfeuerwehr erfolgt entsprechend der AusbV@edmR 06.09.1995 sowie auf der Grundlage der
Feuerwehrdienstvorschriften.

(2) Fur die Ausbhildung auf Stadtebene sowie dig¢evejehende Aus- und Fortbildung auf Kreis- und
Landesebene hat die Wehrleitung den begriindetearB8ad ermitteln und diesen dem Trager der Feuaraeah
weiteren Veranlassung zuzuleiten.

Der Besuch Uberértlicher Veranstaltungen der Auas Eortbildung von Angehérigen der Feuerwehr uragtl
grundsatzlickder Zustimmung des Tragers der Feuerwehr.

(3) Die Ausbildungseinrichtung der Stadt Bitterfeithn anderen Gemeinden des Landkreises mit Gegehqi
des Tragers der Feuerwehr, gebuhrenpflichtig zufidgeng gestellt werden.

§11
Alarmierung ddfrafte und Einsatzmittel der Feuerwehr

(1) Die Alarmierung der Krafte und Mittel der Fewehr erfolgt durch die Leitstelle des Landkreiséseeld.

(2) Die Leitstelle ist fur die Einwohner der St&itterfeld, fur Unternehmen und Anlieger Uber Bigf-Nr. 112
Zu erreichen.

(3) Am Ort anséssige Unternehmen und Einrichtuh@emen zu ihren Lasten eigene Alarmierungs-
beziehungsweise Meldeanlagen an die Leitstelld dadkreises anschliel3en lassen, sofern das inmebserder
offentlichen Sicherheit und Ordnung geboten ist.

Die Entscheidung tUber den Anschluss obliegt demgdirder Leitstelle.

Die Feuerwehr der Stadt Bitterfeld ist zu inforraier

(4) Die Alarmierungsmoglichkeiten der Freiwillig&euerwehr Bitterfeld sind:

- Funk-Hausalarm,

- Funkalarm Kennwort, Tankléschfahrzeug,
- Funkalarm FFw Bitterfeld,

- Funkalarm + Sirenen-Alarmierung.

Konkrete Regelungen sind Bestandteil der Ausriiakang.

§12
Verpflichhg von Birgern zum Dienst in der Feuerwehr

Die Verpflichtung von Birgern zum Dienst in der EBuehr ist geregelt im § 11 Abs. 1-5 des BrSchG LSA

§13
Aits- und Ehrenabteilung der Feuerwehr

(1) Angehdtrige der Feuerwehr scheiden mit dem @&b5ebsjahr oder nach Nichterflllung der
kérperlichen/gesundheitlichen Voraussetzungen ansaktiven Dienst aus und werden durch den Tréager d
Feuerwehr auf Vorschlag des Stadtwehrleiters irAdtiersabteilung der Feuerwehr versetzt.

(2) Angehdrige der Altersabteilung kdnnen nachlEgang des Tréagers der Feuerwehr im vorbeugenden
Brandschutz, bei der Aus- u. Fortbildung und zutddstiitzung des Dienstgeschehens in der Jugendfeluer
eingesetzt werden.
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(3) Besonders verdienstvolle Angehdrige der Feuenkénnen mit Vollendung des 55. Lebensjahres oder
friher bei erheblichen gesundheitlichen Problemg/arschlag des Stadtwehrleiters vom Trager der
Feuerwehr in die Ehrenabteilung der Feuerwehr varaerden.

(4) In die Ehrenabteilung der Feuerwehr der Staitemeld kbnnen auch Personen aufgenommen wedieri)
besonderer Weise zur Férderung des BrandschutzedanrHilfeleistung in der Stadt Bitterfeld beigagen
haben. Die Entscheidung dariiber obliegt dem TrdgeFeuerwehr nach vorheriger Anhérung des
Stadtwehrleiters.

(5) Die Dienstbekleidung, die Dienstgradabzeictiia Funktionsabzeichen sowie Armelabzeichen usw.ilure
Tragweise regelt die DienstklVO-FF vom 27.09.95.

Funktionsabzeichen gem. Abschnitt 6 gleicher Varandy sind durch Angehérige der Alters- und
Ehrenabteilung nicht zu tragen.

8§14
Begrundgivon Ehrenbeamtenverhéltnissen

(1) Der Trager der Feuerwehr entscheidet in Volizeiger personalhoheitlichen Befugnisse uber die
Begrindung von Ehrenbeamtenverhaltnissen (Beacl@utgAbs. 2 BrSchG).

(2) Ein Anspruch auf Erstattung von Aufwendungetetesich aus dem Ehrenbeamtenverhaltnis nicht ab.

8§15
Erstattung finanzieller Einbuf3en

(1) Die Erstattung finanzieller Einbuf3en wird dudib Festlegungen gemaf § 10 BrSchG LSA geregelt.
(2) Den Einsatznachweis oder die Fortbildungsfedlistg erbringt der Stadtwehrleiter oder der Einedter.

8§16
Schadensersatz und Entschadigung

(1) Entschadigungsanspriiche werden auf der Gruadlag BrSchG LSA, der Kommunal-Versicherung und der
Feuerwehrunfallkasse geregelt.

(2) Sachschéaden, die dem Angehdrigen der Feuetvegltler Ausiibung seines Dienstes (Aus- u. Weitdubi),
Einsatz, organisierte MaRnahmen) ohne Verschuldeaoksen, sind von der Stadt Bitterfeld zu ersetzen
Das Gleiche gilt fir Personenschaden, soweit siet gieman Sozialgesetzbuch Nr. 7 vom 01.01.199&dswit
sind.

Dazu sind die Angehdrigen der Feuerwehr ausreichanersichern.

§17
Versorgung der Einsatzkréfte

(1) Die Grundlage bildet der § 2 Abs. 2 BrSchG L&#rnach hat die Gemeinde: eine leistungsfahige
Feuerwehr aufzustellen, auszuristen und zu unterhal

(2) Die Versorgung der Einsatzkréfte erfolgt aufi$deg des Einsatzleiters entsprechend der
Dienstanweisung.



Lesefassung

§18
Einsatzentschadigung
(1) Aktive Mitglieder erhalten eine Einsatzentsdigadg geman "Satzung zum Auslagenersatz und zur
Aufwandsentschadigung fir ehrenamtlich tatige Biitgel sachkundige Einwohner der Stadt Bitterfeldiiv
02.10.96 in der z.Z. giiltigen Fassung.

(2) Fur den ordnungsgemafen Nachweis tber Eingditzkmd die Anzahl der Einsatze sowie tiber Andehl
Brandsicherheitswachen und geleisteten Stundeteisstadtwehrleiter verantwortlich.

8§19
Anspitiie der Angehdrigen der Jugendfeuerwehr

(1) Angehorige der Jugendfeuerwehr sind in dereRéller 88 16 u. 17 dieser Satzung den anderen Arigeh
der Freiwilligen Feuerwehr gleichgestellt.

(2) Angehorige der Jugendabteilung Uber 18 Jahnadw bei Einsatz- und Atemschutztauglichkeit ans&in
teilnehmen (entsprechend Ausbildung). Entschadignitgut 8 18 erfolgen entsprechend.

§ 20
Zusamni@émfte der Angehdrigen der Feuerwehr

(1) Zusammenkiinfte der Feuerwehr sind zum InhalDdenstplanung zu machen und gemal 8§ 5 dieseut8atz
durchzufuhren.

(2) In Abstimmung mit dem Tréager der Feuerwehmistdestens einmal im Jahr eine Zusammenkunft aller
Angehdrigen der Feuerwehr der Stadt Bitterfeld lamgn und durchzufiihren (Jahreshauptversammlung).

(3) Die Zusammenkiinfte nach Abs. 2 dienen vor allem

- der Bekanntgabe von Personalverédnderungen, dafudg in Funktionen der Feuerwehr, dem Aussprush v
Beforderungen und Auszeichnungen durch den TrageFeuerwehr,

- der Darlegung des Téatigkeitsberichtes des Stddteiters zur Gewéhrleistung der Aufgabenerfullimg
Brandschutz und auf dem Gebiet der Hilfeleistungen,

- der Aussprache zum Tatigkeitsbericht des Stadteigdrs,

- dem Unterbreiten von Vorschlagen zur Verbessedangrganisation des Dienstes in der Feuerwehr
einschlieflich von Vorschlagen zur Veranderungeti&atzung.

(4) Vorschlage zur Anderung beziehungsweise Ergémdieser Satzung sind zu begriinden und bediirfen de
Zustimmung von mehr als 2/3 aller Angehdrigen detivan Feuerwehr.
Der Beschlussvorschlag zur Anderung dieser Satafimgm Stadtrat zur Beschlussfassung vorzulegen.

8§21
Austritt aus der Feuerwehr

(1) Der Angehdrige der Freiwilligen Feuerwehr edgrzeit berechtigt, seinen Austritt mittels schiciier
Austrittserklarung gegeniiber dem Trager der Feuarwe erklaren.

(2) Tritt ein Angehdriger der Feuerwehr aus geseittithen Grinden, Umzug 0.4. aus der Feuerwehristus
diesem durch den Trager der Feuerwehr mit "Dieeg&ifiir ehrenamtliche Krafte der Freiwilligen Fauehr
der Stadt Bitterfeld” sein bisheriger Werdegangén Feuerwehr zu bescheinigen. Die Versetzungen di
Ehrenabteilung durch den Trager der Feuerwehrthdieibon unberthrt. Der Trager der Feuerwehr enidehe
Uber den Einzug der dem ehemaligen Angehdrigeireleerwehr Gibergebenen Bekleidungs- und
Ausristungsgegenstande sowie Alarmierungstechnik.

Auszeichnungen, Ehrengaben und sonstige Zuwendwegbleiben dem ausgetretenen Angehdérigen.
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8§22
Ausschluss aus der Feuerwehr

(1) Angehorige der Freiwilligen Feuerwehr konnenvmenehmlich wiederholten und groben VerstoReregeg
die freiwillig ibernommenen Aufgaben und die Digfisthten aus der Feuerwehr ausgeschlossen werden.

(2) Eine grobe Verletzung von Dienstpflichten ligggbesondere vor bei:

- Eigentumsdelikten auch im Zusammenhang mit dierdisjung von Einsatzaufgaben,

- StralBenverkehrsdelikten als Fuhrer von Einsatzéalgen der Feuerwehr,

- Storung des Lebens der Gemeinschaft,

- unehrenhaftem Verhalten im Dienst,

- grobem Vergehen gegen andere Angehdrige der Webheim Dienst oder auf3er Dienst,

- fortgesetzter Nachléssigkeit beim Befolgen odiehbbefolgen dienstlicher Festlegungen oder Weisang

- Anstiftung anderer Angehdériger der Feuerwehr Niahtbeachten dienstlicher Festlegungen oder Wgisuin
- wiederholter Dienstunfahigkeit wegen Trunkenlogier wiederholtem Alkoholgenuss wahrend des Dienste
- dienstwidriger Benutzung oder mutwilliger Bescigiéithg der Technik der Feuerwehr sowie der
Dienstbekleidung oder von sonstigen Ausristungstgetgaden,

- wiederholter anmaRender Uberschreitung von Béssgn durch Fihrungskraften der Feuerwehr, und wann
Angehdriger der Freiwilligen Feuerwehr durch seerhalten im Privatleben dem Ansehen der Feuerwehr
groben Schaden zuflgt.

(3) Werden durch Handlungen von auszuschlieRendge#Srigen der Feuerwehr der Stadt Bitterfeld Sehad
oder Nachteile zugefugt, erfolgt ein Riuckgriff nadlyemeinen Vorschriften. Das gilt auch bei Vorsatd
grober Fahrlassigkeit, wenn ein Ausschluss ausdaerwehr nicht vorgesehen ist. Die Entscheidurey élmen
moglichen Ruckgriff obliegt dem Tréager der Feuemveh

(4) Mit dem Ausschluss eines zum Dienst in der Reebr Verpflichteten ist eine nochmalige Verpflichy
nach § 12 zu einem spéteren Zeitpunkt nicht aubtpssen.

§ 23
Verfahrensweise zum Ausschluss aus der Feuertwe

(1) Den Ausschluss aus der Feuerwehr beantrdigefingehorigen der Freiwilligen Feuerwehr Biteddf Dazu
ist die Zustimmung von 2/3 der aktiven Angehdorigen Feuerwehr erforderlich.
Demijenigen, Uber dessen Ausschluss befunden wsddleist Gelegenheit zur Rechtfertigung zu geben.

(2) Der Leitung der Feuerwehr obliegt die Vorbeneg einer Entscheidungsvorlage an den Trager der
Feuerwehr auf dem Beschlusswege. Bezogen auf Ahipgraus Funktionen bzw. im Falle der Zustimmungyzu
vorgeschlagenen Ausschluss aus der Feuerwehr siretMage zur Neubesetzung der Funktion einzureiche

(3) Der Trager der Feuerwehr entscheiitstr den Ausschluss des Angehdrigen der Feuemnwghiiber die im
Einzelfall erforderlich werdenden Wahlgéange nacHilbe des § 8 dieser Satzung.

(4) Der Ausschluss aus der Feuerwehr ist dem Amgghdder Feuerwehr unter Angabe von Grinden siothif
bekannt zu geben.

Dem bisherigen Angehdorigen der Feuerwehr tibergeBekkeidungs- und Ausriistungsgegenstande sind
einzuziehen. In Abhangigkeit von den Griinden dess8hlusses, inshesondere unter Beachtung des Aesmafd
der Stérung des Lebens in der drtlichen Gemeingdki@inen Auszeichnungen, Ehrengaben und sonstige
Zuwendungen eingezogen werden.

(5) Gegen den Ausschluss kann innerhalb eines Mavzath Bekanntgabe der MalRnahme Widerspruch erhoben
werden. Der Widerspruch ist schriftlich oder zuedi&rschrift beim Trager der Feuerwehr einzulegehzun
begrinden. Der Trager der Feuerwehr entscheidgiitigdiiber den Widerspruch.



Lesefassung

(6) Die Entscheidung tiber den Einzug von Auszeinlgen, Ehrengaben und sonstigen Zuwendungen des
ehemaligen Angehdorigen der Feuerwehr obliegt dedgdirder Feuerwehr nach MaRgabe allgemeiner
Vorschriften. Die diesbeziigliche Entscheidung igtdem Ausspruch des Ausschlusses aus der Feuerwehr
bekannt zu geben.

§24
Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Sich derzeit in Funktionen befindlichen Angehéritpr Feuerwehr, insbesondere diejenigen, die irelirig
von Wahlgéngen Funktionen ausuiben, verbleibenrisrzichsten Wahlgang in ihren Funktionen.

8§25
Inkrafttreten

(1) Diese Satzung tritt mit dem Tage nach der Bettaachung in Kraft.

Die 88 1 - 20 (allgemeiner Teil) der "Satzung dexds Bitterfeld Giber Leistungen, Kostensatz undyEhtder
Freiwilligen Feuerwehr” Beschluss-Nr. 48-9/91 vog9.91 wurde bereits mit Beschluss-Nr. 51-5/94eaul}
Kraft gesetzt.

Die 88 21 - 31 (Teil A - Erhebung von Geblhren) der. Satzung (Beschluss-Nr. 48-9/91) wurde am
24.03.1993 mit Beschluss-Nr. 39-3/93 geandert. fgsderung wurde mit Beschluss-Nr. 70/95 vom
05.04.1995 neu uberarbeitet und beschlossen.

Sollte eine Bestimmung dieser Satzung ganz odereise rechtsunwirksam sein oder werden, so wird de
Bestand der Uibrigen Bestimmungen hierdurch nichihre

Es gelten dann die gesetzlichen oder solche Bestilgen, die dem urspriinglichen Willen weitgehenc cfetr
werden.

Bitterfeld, den 15.04.1998

Dr. Rauball
Birgermeister

Beschluss- Nr. Titel der Satzung und der Stadtratssitzung Verdffentlichung
Anderung vom
51/1998 Satzung Uber den Dienst in der freiwilligen 15.04.1998 Bitterfelder Stadtinfo
Feuerwehr der Stadt Bitterfeld am 20.05.1998




