Gemeinde Greppin
Der Gemeinderat

Satzung fiir die Leistungen und Kostensitze der Freiwilligen Feuerwehr Greppin

Auf Grund der §§ 1 und 2 des Brandschutz- und Hilfeleistungsgesesetzes des landes Sachsen-
Anhalt vom 6. Juli 1994 hat der Gemeinderat folgende Satzung fir die Freiwillige Feuerwehr der
Gemeinde Greppin beschlossen:

§ 1 Alilgemeines

Die Freiwillige Feuerwehr ist eine 6ffentliche Einrichtung der Gemeinde. Sie besteht aus Uberort-
lich einsetzbaren Brandschutzeinrichtungen.
Sie erfillt die der Gemeinde nach dem Brandschutzgesetz obliegenden Aufgaben.

§ 2 Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehr

Die Aufgaben der Freiwilligen Feuerwehr sind:

1. die Bekdmpfung von Schadenfeuer,

2. die Hilfeleistung bei Ungliicksféllen und bei solchen 6ffetnlichen Notstanden, die durch Natur-
ereignisse oder dhnliche Vorkommnisse verursacht wurden,

3. die Mitwirkung im Katastrophenschutz.

§ 3 Aufbau und Gliederung

(1)Die Freiwillige Feuerwehr der Gemeinde wird von dem Gemeindewehrleiter geleitet. Er ist im
Dienst der Vorgesetzte der Mitglieder.

(2)Der Gemeindewehrleiter sowie dessen Stellvertreter werden auf Vorschlag der Feuerwehrmit-
glieder durch den Burgermeister fiur die Dauer von sechs Jahren in das Ehrenbeamtenverhalt-
nis berufen.

(3)Der Wehrleiter wird im Verhinderungsfall in allen Dienstangelegenheiten durch dessen Stell-
vertreter vertreten. Er unterstitzt ihn bei der Erflllung seiner Aufgaben.

(4)Der Wehrleiter und dessen Stellvertreter entscheiden unter Beachtung der Vorschriften
- Uber die Aufnahme eines Bewerbers
- Uber die Aufnahme als Mitglied der Jugendfeuerwehr.

(5)Die Freiwillige Feuerwehr besteht aus:

a) den aktiven Mitgliedern (Einsatzabteilung)
b) einer Jugendabteilung

c) der Frauenabteilung

d) der Altersabteilung.

(6)Beforderungen nach Dienstgraden werden vom Webhrleiter auf Vorschlag der Wehrleitung in
Abstimmung mit dem Burgermeister in Abhangigkeit einer entsprechenden Qualifikation durch-
geflhrt.

§ 4 Aufnahme als Angehdriger der Freiwilligen Feuerwehr

(1)Die Aufnahme in die Freiwilige Feuerwehr als ehrenamtlich Tatiger erfolgt auf Antrag. Der An-
trag ist in schriftlicher Form an den Wehrleiter zu stellen.

(2)Fur den Einsatzdienst werden gesundheitlich geeignete Blirger der Gemeinde, die das 18.
Lebensjahr vollendet haben, aufgenommen. Wer das 16. Lebensjahr vollendet hat, kann als
Mitglied der Feuerwehr an der Ausbildung teilnehmen.



(3)Uber die Aufnahme eines Bewerbers entscheidet der Wehrleiter und dessen Stellvertreter (§3
Abs. 4).

(4)Der aufgenommene Bewerber wird vom Wehrleiter als ,Feuerwehrmann/frau — Anwarter/in“ auf
eine Probezeit von einem Jahr verpflichtet.

(5)Nach erfolgreicher Ausbildung und einwandfreiem Verhalten im Dienst beschlie3t die Mitglie-
derversammlung Uber die endgiltige Aufnahme des neuen Mitgliedes. Dazu ist von dem neu-
en Mitglied folgende schriftlliche Erklarung abzugeben:

»Ich verspreche, die freiwillig ibernommenen Pflichten als Mitglied der Freiwilligen Feuerwehr
plinktllich und gewissenhaft zu erfiillen und gute Kameradschaft zu halten.”

§ 5 Mitglieder der Jugendfeuerwehr

(1)Geeignete Jugendliche aus der Gemeinde Greppin im Alter von 10 bis 16 Jahren kénnen Mit-
glieder in der Jugendabteilung werden, wenn die schriftliche Einwilligung der Erziehungsbereh-
tigten vorliegt.

(2)Fur die Aufnahme von Bewerbern in die Jugendfeuerwehr gilt § 3 Abs. 4.

(3)Die fachliche Aufsicht und die Betreuung der Jugendfeuerwehr obliegt dem Jugendfeuerwehr-
wart.

(4)Der Jugendfeuerwehrwart mufd Anghériger der Freiwiligen Feuerwehr sein und einen Lehrgang
an der Landesfeuerwehrschule mit Erfolg besucht haben.

§ 6 Ehren- und Altersabteilung

(1)In die Ehren- und Altersabteilung wird unter Uberlassung der Dienstbekleidung Gbernommen,
wer das 65. Lebensjahr vollendet hat. Bei dauernder Dienstunfahigkeit entscheidet die Mitglie-
derversammlung.

(2)Burger, die sich besondere Verdienste um den kommunalen Brandschutz erworben haben,
kénnen auf Vorschlag des Wehrleiters durch die Mitgliederversammlung zu ,Ehrenmitglieder*
der Freiwilligen Feuerwehr Greppin ernannt werden.

(3)Angehdrige der Ehren- und Altersabteilung kénnen zu Mitgliedern des Feuerwehrausschusses
gewahlt werden.

(4)Die Mitgliederversammlung entscheidet Uiber die Ubernahme eines Mitgliedes in die Altersabtei-
lung.

§ 7 Mitgliederversammlung

(1)Die Mitgliederversammlung beschlief3t die in dieser Satzung bezeichneten Angelegenheiten der
Feuerwehr, soweit dafiir nicht der wehrleiter zustandig ist.

Insbesondere obliegen ihr:
a) die Entgegennahme des Jahresberichtes
b) die Uberwachung der Dienst- und Ausbildungsbeteiligung
c) die Entscheidung Uber die Berufung von Ehrenmitgliedern.

(2)Die Mitgliederversammlung wird von dem Wehrleiter bei Bedarf, jedoch mindestens einmal im
Jahr einberufen. Sie sit einzuberufen, wenn der Blirgermeister oder ein Drittel der Mitglieder
der Feuerwehr dies unter Angabe des Grundes verlangen. An der Mitgliederversammlung sollte
jededs Mitglied der Feuerwehr teilnehmen. Ort und Zeit der Mitgliederversammlung sind
mindestens eine Woche vorher bekannt zu geben.

(3)Die Mitgliederversammlung wird vom Wehrleiter geleitet. Sie ist beschlussféhig, wenn mehr als
die Halfte der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind.

(4)Jedes Mitglied hat eine Stimme, die nicht Ubertragen werden kann.

(5)Es wird offen abgestimmt. In Personalangelegenheiten wird eine geheime Abstimmung durch-
gefuhrt. Bechlisse werden mit einfacher Mehrheit der anwesenden Mitglieder gefasst. Bei
Stimmengleichheit gilt der Antrag als abgelehnt.

(6)Uber jede Mitgliederversammlung ist eine Niederschrift anzufertigen und vom Wehrleiter zu un-



terzeichnen. Eine Ausfertigung der Niederschrift isst dem Blrgermeister zuzuleiten.

§ 8 Rechte und Pflichten der Mitglieder

(1)Die aktiven Mitglieder haben die der Feuerwehr durch Gesetz Ubertragenen Aufgaben zu erfll-
len. Dazu sind die zur Erfiillung dieser Aufgaben durch den Wehrleiter oder der sonstigen
Vorgesetzten erteilten Befehele und Anweisungen gewisenhaft durchzufiihren. Sie haben die
Dienstpflichten zu beachten und sich bei einer Dienstverhinderung bei ihren Vorgesetzten vor
Dienstbeginn zu entschuldigen.

(2)Jedes Mitglied hat die ihm Gberlassenen Bekleidungs- und Ausriistungsgegentande sowie die
Gerate pfleglich und schonend zu behandeln. Bei vorsatzlicher oder grob fahrldssiger
Beschadigung von Bekleidungs- und Ausristungsgegentédnde sowie von Geraten kann die Ge-
meindeverwaltung den Ersatz des entstandenen Schadens verlangen. Dienstbekleidung darf
aulerhalb des Dienstes nicht getragen werden.

(3)Die Mitglieder sind gegen Unfall im Feuerwehrdienst nach den gesetzlichen Vorschriften versi-
chert. Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Unfallverhitungsvorschriften fir Feuerwehren (GUV -7,
13) genau zu beachten. Tritt ein Unfall im Feuerwehrdienst ein, so ist dies unverzilglich Gber
den Wehrleiter dem Burgermeister zu melden.

(4)Die Mitglieder in der Jugendabteilung sollen an dem fiir sie vorgesehenen Ubungsdienst teil-
nehmen. Sie haben die im Rahmen der Aufgaben der Jugendfeuerwehr gegebenen Anord-
nungen jederzeit Folge zu leisten.

§ 9 Feuerwehrausschuss

(1)Zur Unterstutzung und Beratung des Wehrleiters bei der Erfiillung seiner Aufgaben wird fiir die
Feuerwehr Greppin ein Feuerwehrausschuss gebildet.

(2)Der Feuerwehrausschuss besteht aus fliinf Angehérigen (Einsatzabteilung, Vertreter der Alters-
abteilung und dem Jugendwart).

(3)Die wahl der Vertreter der Einsatzabteilung und Vertreter der Ehren- und Altersabteilung erfolgt
in der Jahreshauptversammlung fiir die Dauer von sechs Jahren. Wahlberechtigt sind alle Mit-
glieder.

§ 10 Verleihung von Dienstgraden

(1)Dienstgrade dirfen nur unter Beachtung der Vorschriften Gber die Mindeststarke und Glie-
derung sowie Uber die Dienstgrade und Funktionen in den Freiwilligen Feuerwehren im Land
Sachsen-Anhalt verlehen werden.

(2)Die Verleihung eines nachsthéheren Dienstgrades vollzieht auf Vorschlag des Wehrleiters der
BUrgermeister.

§ 11 Beendigung der Mitgliedschaft

(1)Die Mitgliedschaft endet — aulRer durch Tod — durch:
a) Austritt
b) Auschluss
c) Aufldsung der Freiwilligen Feuerwehr
d) Verzug in einen anderen Wohnort
Die Mitgliedschaft in der Freiwilligen Feuerwehr endet fur Mitglieder in der Jugendfeuerwehr
dariber hinaus mit
a) Auflésung der Jugendfeuerwehr
b) Vollendung des 16. Lebensjahres, wenn eine Ubernahme als aktives Mitglied der FFW
nicht erfolgt.
(2)Der Austritt aus der Freiwilligen Feuerwehr kann zu jedem Vierteljahresende erfolgen. Die Aus-
trittserklarung ist dem Wehrleiter einen Monat vorher schriftlich abzugeben.



(3)Uber den Ausschiss eines Mitgliedes beschlieBt die Mitgliederversammlung. Bei den Mitglie-
dern in der Jugendfeuerwehr entscheidet der Wehrleiter.

(4)Das Ausscheiden eines Mitgliedes hat der wehrleiter dem Bilirgermeister schriftlich anzuzeigen.

(5)Im Falle des ausscheidens eines Mitgliedes der FFW sind innerhalb einer woche Dienst-
ausweis, Dienstbekleidung und Ausristungsgegensténde abzugeben.

§ 12 Gebiihrenanspruch

(1)Die Gemeindeverwalltung erhebt nach § 2 Abs. 2 dieser Satzung Gebuhren fur den Einsatz der

Freiwilligen Feuerwehr und der auf Anforderung hilfeleistender anderer Feuerwehren, wenn:

a) von dem Verursacher die Gefahr oder der Schaden vorsatzlich herbeigefiihrt wurde,

b) vom Fahrzeughalter, wenn die Gefahr oder der Schaden beim Betrieb von Kraft- oder
Schienenfahrzeugen entstanden ist sowie von dem Ersatzpflichtigen in sonstigen Fallen der
Geféahrdungshaftung,

¢) von dem Transportunternehmer, Eigentiimer, Besitzer oder sonstigen Nutzungsberechtigten,
wenn die Gefahr oder der Schaden bei der Beférderung von brennbaren Flussigkeiten im
Sinne der Verordnung Uber brennbare FlUssigkeiten (VdF v. 27.02.1980 Gbl. | S. 229) oder
von besonders feuergefahrlichen Gutern im Sinne der Gefahrengutverordnung (GGV) vom
22.07.1985 BGBI. | S. 1555 in der jeweiligen geltenden Fassung entstanden ist,

d) von dem Eigentimer, Besitzer oder sonstigen Nutzungsberechtigten, wenn die Gefahr oder
der Schaden beim sonstigen Umgang mit brennbaren Flissigkeiten oder besonders feuerge-
fahrlichen Gutern gemaf Abs. 3 entstanden ist, soweit es sich nicht um Brande handelt.

(2)Fur Leistungen gemal § 12 werden Gebihren nach MalRgabe einer besonders erlassenen

Satzung erhoben.

§ 13 Berechnungsgrundlage fiir die Gebiihr

Die Gebuhr, die sich jeweils aus den Personalkosten, Fahrzeug- und Geratekosten sowie Sach-
kosten zusammensetzt, wird nach den §§ 14 — 16 aufgestellten Grundsatzen berechnet.

§ 14 Personalkosten

(1)Die Personalkosten berechnen sich bei Anspruch nach §12, bei Einsatzen nach der Einsatz-
zeit. Die Einsatzzeit beginnt mit dem Zeitpunkt der Alarmierung und endet mit der Riickkehr im
Geratehaus. Bei Einsatzen, die eine besondere Reinigung der Fahrzeuge und der Geréate er-
forderllich machen, wird die Zeit fiir die Reinigung der Einsatzzeit hinzugerechnet.

(2)Abgerechnet wird grundsatzlich nach Einsatzstunden. Dabei wird die erste Einsatzstunde von
ihrem Beginn, jede weitere Einsatzstunde nach Ablauf von 30 Minuten voll berechnet.

(3)Fur die Dauer des Einsatzes wird je eingesetztem Feuerwehrmitglied ein Stundensatz nach
anliegendem Kostentarif berechnet.

(4)Fur alle Einsatze, fur die ein Geblhrenanspruch nach § 12 Abs. 1 besteht, wird in der Zeit von
22.00 bis 6.00 Uhr an Sonn- und Feiertagen auf die Personalkosten ein Zuschlag von 100 von
Hundert erhoben.

§ 15 Fahrzeug- und Geratekosten

(1)Bei Einsatzen mit Geblhrenanspruch nach §12 Abs. 1 werden die fahrzeug- und Geratekosten
fur die zum Einsatz kommenden Fahrzeuge und Gerate nach der Einsatzzeit, in dem sie vom
Geratehaus abwesend sind, berechnet. Die Einsatzzeit beginnt mit dem Ausriicken und endet
mit der Rickkehr zum Geratehaus.

(2)Abgerechnet wird nach Einsatzstunden. dabei wird die erste Einsatzstunde von ihrem Beginn,
jede weitere Stunde nach Ablauf von 30 Minuten voll berechnet.

(3)Bei den Fahrzeugkosten sind in der Geblhr die Nebenkosten und die Aufwendungen fir die In-
anspruchnahme der in den Fahrzeugen befindlichen Geraten enthalten.



(4)Die Hohe der Stundensétze der eingesetzten Fahrzeuge bemisst sich nach dem anliegenden
Kostentarif.

§ 16 Sachkosten

Die Sachkosten, wie Olbindemittel usw. werden zusatzlich zu den Personal- und Geratekosten so-
wie Fahrzeugen in voller Hohe zum jeweiligen Tagespreis berechnet.

§ 17 Gebiihrenanspruch und Schuldner

(1)Der Gebihrenanspruch entsteht bei Einsatz von Personal und Fahrzeugen mit dem Ausriicken
aus dem Geratehaus. Werden mehr Personal und Fahrzeuge oder Gerate eingesetzt als fir die
Leistungen erforderlich sind, so wird nur der notwendige Umfang berechnet.

(2)Zur Zahlung der Gebuhr fiir die Einsétze der Freiwilligen Feuerwehr mit Gebihrenanspruch
nach §12 sind die dort genannten Personen verpflichtet, die die Leistung der Freiwilligen Feu-
erwehr in Anspruch genommen oder die die Leistungen angefordert haben oder in deren Auf-
trag sie angefordert wurden. Mehrere Gebihrenpflichtige haften als Gesamtschuldner.

§ 18 Falligkeit der Gebihr

(1)Die Gebuhren sind mit Zugang des Bescheides fallig und innerhalb von 14 Tagen zu zahlen.

(2)Ruckstandige Gebuhren weden gemaf den Bestimmungen des 6ffentlichen Vollstreckungrech-
tes in der jeweiligen geltenden Fassung beigetrieben.

(3)Von der Verfolgung des Gebuhrenanspruches kann abgesehen werden, soweit das nach Lage
des Einzelfalles eine unbillige Harte wéare oder auf Grund gemeindlicher Interessen gerecht-
fertigt ist.

§ 19 Entgeltschuldner

(1)Zur Zahlung einer entgeltpflichtigen Leistung der Freiwilligen Feuerwehr ist derjenige verpflich-
tet, der die Leistungen in Anspruch genommen oder die Leistung angefordert hat, oder in
dessen Auftrag sie angefordert wurde. Mehrere Entgeltpflichtige haften als Gesamtschuldner.

(2)Hinsichtlich der Entstehung des Entgeltanspruches und seiner Falligkeit gelten die §§ 17 und
18 entsprechend. Rickstdndige Entgelte werden gemal} den Bestimmungen des privatrechtli-
chen Vollstreckungrechtes beigetrieben.

§ 20 Haftung

(1)Fur Schaden, die bei der Ausfiihrung eines entgeltpflichtigen Einsatzes der Freiwilligen Feu-
erwehr entstehen, haftet die Gemeindeverwaltung Greppin dem Entgeltpflichtigen nur bei Vor-
satz oder grober Fahrlassigkeit.

(2)Bei Schaden Dritter hat der Entgeltpflichtige die Gemeindeverwaltung Greppin von Ersatzan-
spriichen freizustellen, sofern diese Schaden nicht von der Feurwehr vorsatzlich oder grob fahr-
I&ssig verursacht worden sind.

§ 21 Inkrafttreten

Diese Satzung tritt am Tage nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Greppin, 27.03.1995



Schunke
BlUrgermeister

Anlage:

Kostentarife

1. Stundensatze — Personal je Std. in DM
1.1Einsatzleiter 20,00
1.2Einsatzkrafte 15,00

1.3Sicherheitswachen werden nach dengenannten S&tzen je Person und Stunde berechnet

2. Einsatz von Fahrzeugenund Geréten

2.1Ldéschfahrzeug LF/16 TLP/16 150,00
2.2L.6schfahrzeug KLP-TS8 100,00
2.3Beleuchtungsanhanger 60,00
2.4Saug- und Druckschlauche je Stck. 16,00
2.5Strahlrohre 15,00 Tagessatz
2.6Standrohr und Verteiler 10,00
2.7Motorkettensage 20,00
2.8Stromerzeuger 40,00
2.9Handscheinwerfer 15,00 Tagessatz
2.10Schiebeleiter 3 tlg. 15,00 Tagessatz
2.11Steckleiter je Teil 8,00 Tagessatz
2.12Klappleiter 8,00 Tagessatz
2.13Pressluftatmer 12,00
2.14Atemschutzmaske 5,00
2.15Sauerstoffinhalationsgerat 20,00 Tagessatz
2.16sauerstoffflasche 8,00 Tagessatz
2.170Ibindemittel zum Tagespreis

Bei Bereitstellung von Geraten fur Veranstaltungen betragen die Gebihren 50 von Hundert.

Anmerkung:

Diese Lesefassung enthalt:

Beschl. Nr. ~ Beschl. Nr.  Titel der Satzung und der Anderung Gemeinderats- Bekanntmachung
der Satzung | der Anderung sitzung vom
43-6/95 Satzung fir die Leistungen und

Kostensatze der Freiwilligen Feuerwehr 27.03.1995




